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DOELEN VAN DE WORKSHOP

Kennis delen
Samenwerking zoeken
Communicatie verbeteren




WERKWIJZE WORKSHOP

« Kort “college”: hoe komen rooster en jaarplanning tot stand?.
— Ruimte en beperkingen
— Actoren

« Met de opgedane kennis: een casus bespreken

« Toekomst: (Leden van) PLEXS als actor in de ontwikkeling van het
rooster




HET ROOSTER 1F EN 2& TIJDVAK CE

« Wat hoor je van je collega’s op school over het rooster?
« Waar loop je zelf in je organisatie tegen op met het rooster?
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RUIMTE EN BEPERKINGEN

« Tweeslagstelsel

« Start van de campagne: een vak door alle leerlingen gevolgd

« Correctie intensieve vakken

« Overeenkomstige vakken spreiden; zelfde docent

« Caraibisch Nederland

« Exact of zaakvak naast kunst- of taalvak

« Lobbyen is ook een vak

« Eisen vanuit de Tweede Kamer

« Kalenderproblematiek: Pinksteren, Hemelvaartsdag, meivakantie



ROOSTERVOORBEELDEN

Economie vmbo

Maatschappijwetenschappen

Scheikunde
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TWEEDE TIJDVAK SPECIFIEK

« Krappe tijd voor aanmelden bij DUO (BRON)

« Caraibisch Nederland en het tijdsverschil

« Tijd voor correctie

« Tijd voor normering

« Bekendmaking N-term: niet op de laatste dagen van het jaar




ROOSTEREN IS KIEZEN: WAT IS EEN ZO0 GOED MOGELIJK

ROOSTER?
« Casus: Bekendmaking normen 2¢ tijdvak 2015

« U bent het CvTE. U maakt een rooster voor 2016 met het rooster
2015 in gedachten:

De criteria uit de voorgaande dia’s

Feiten 2015: datum was 30 juni, werd 26 juni

Aanleiding: vragen uit regio noord: 30 juni valt in onze laatste
week

Het CvTE geeft toe, n-term wordt eerder bekend

Nu: vragen uit de andere regio’s — het is zo krap, zo krijg je
amper de post verzonden.

« U bent het CvTE. Wat besluit u, welke overwegingen formuleert u
en hoe communiceert u?



DE JAARPLANNING

« Bijlage bij de septembermededeling
« Waar loop je zelf in je organisatie tegen op met de jaarplanning?




ACTOREN

- CVTE

« OCW

« Cito

« DUO

« Inspectie

« Examenloket
« PLEXS?




VAST HOUDEN OF VERBETEREN:

« Wat raad je ons aan voor
— Het rooster
— De jaarplanning
— De communicatie met het veld over rooster en jaarplanning
— Communicatie algemeen met de examensecretarissen




VERWACHTINGEN

« Wat verwacht je van
— De samenwerking CvTE - PLEXS
— De inbreng van de leden van PLEXS bij deze samenwerking




EEN ROOSTERCOMMISSIE?

Het CVTE zoekt meedenkers voor het examenrooster

Het CvTE ziet in PLEXS ook een actor in het ontwikkelen van de
jaarplanning.

Hoe ziet u dat?
Aanmeldingen - i.s.m. het bestuur van PLEXS




